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Partea 1 — CONTEXT

1.1. Viziunea scolii

Transformarea unititii scolare pentru atingerea standardelor calitative de nivel european,
ca sistem european de generare a unei resurse umane competitive.

1.2. Misiunea scolii

Liceul Tehnologic Topraisar asigura calitate prin promovarea unui invitimant modern,
desfasurat intr-un climat intern stimulativ atit pentru elev, cit si pentru profesor, adaptat la nevoile
locale si regionale.

> Rezultate pentru elevi si comunitate
Revizuirea finalitdtilor educatiei, formarea tehnica si profesionald in concordantd cu nevoile
nationale si prevederile politicilor educationale adoptate de Uniunea Europeana pentru sistemele de
formare profesionala.

1.3. Scurt istoric

Liceul Tehnologic Topraisar este situat in sudul Dobrogei — zona ce face parte din regiunea S-E,
regiune alcatuita din judetele: Constanta, Braila, Buzau, Tulcea si Vrancea.

Prin traditie, Regiunea S-E este o zona agricola. Conditiile pedoclimatice din regiune favorizeaza
cultivarea culturilor de camp, regiunea ocupand locul I la nivel national.

Comuna Topraisar este formata din satele Movilita, Biruinta si Potarnichea. In satele Movilita si
Biruinta functioneaza gradinite i scoli cu clase primare si gimnaziale, iar in satul Potarnichea
functioneaza gradinita si scoala cu clase primare.

Incepand cu anul scolar 2001-2002, in urma demersurilor ficute de conducerea liceului, Consiliul
Local Topraisar, Consiliile Locale ale comunelor invecinate si Inspectoratul Scolar Judetean Constanta
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii s-a Infiintat Grup Scolar Topraisar ce deserveste o zona pe o raza
de aproximativ 25 km. Liceul nostru ofera instruire in domeniile: protectia mediului, stiinte ale naturii si
agricultura.

In prezent, componenta Liceului Tehnologic Topraisar, in functie de nivelul de invitimant, este
urmatoarea:

e Liceu tehnologic — invatamant de zi

Specializare: Tehnician ecolog si protectia calitatii mediului

e Liceu teoretic — invatamant frecventa redusa

Specializare: Stiinte ale naturii
e Invitimant profesional: domeniul agriculturi
Calificarea Agricultor culturi de camp
Scoala primara nr. 3 Potarnichea
Scoala gimnazialad nr. 2 Movilita
Scoala gimnaziala nr.1 Biruinta
Gradinita cu program normal Topraisar
Gradinita cu program normal Potarnichea
Gradinita cu program normal Movilita
Gradinita cu program normal Biruinta
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1.4. Profilul actual al scolii

Incepand cu anul scolar 2001-2002, in urma demersurilor ficute de conducerea scolii, Consiliul
Local Topraisar, Consiliile Locale ale comunelor invecinate si Inspectoratul Scolar Judetean Constanta
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii s-a Infiintat Grup Scolar Topraisar ce deserveste o zona pe o raza
de aproximativ 25 km. Ofera instruire in domeniile: protectia mediului, stiinte ale naturii si agricultura.

In prezent, componenta Liceului Tehnologic Topraisar, in functie de nivelul de invatimant, este
urmatoarea:
a) invatdmant prescolar
b) invatamant primar
¢) invatamant gimnazial
d) invataimant liceal tehnologic — invatamant de zi

Domeniul pregatirii de baza: Protectia mediului

Specializarea: Tehnician ecolog si protectia calitatii mediului
e) invatdmant liceal teoretic — Invatamant cu frecventd redusa

Specializarea: Stiinte ale naturii
f) invatamant profesional

Domeniul agricultura

Specializarea: Agricultor culturi de camp.

In cadrul Liceului Tehnologic Topraisar, in anul scolar 2025-2026 invati un numir de 1150 de
elevi repartizati pe cele sase nivele de invatdmant.

Unitatea noastra scolard are in anul scolar 2025-2026 un personal didactic format din 71 persoane,

personal didactic, auxiliar de 5 persoane si personal nedidactic de 12 persoane.

1.5.Analiza rezultatelor anului trecut

REALIZARILE ANULUI SCOLAR 2024-2025

- promovabilitate bacalaureat: 53,33%

- admisi In invatdmantul superior: 27%

- examen de certificare a competentelor profesionale nivel 3 si 4: 100%

- absolventii clasei a VIII-a au fost cuprinsi in invatdmantul liceal si profesional — 100%

- Premiul I s1 mentiune la clasa a XI-a la faza nationald a Olimpiadei la disciplinele din aria
curriculara Tehnologii

- Acreditare Erasmus+

- igienizarea tuturor unitatilor scolare de pe raza comunei Topraisar

- achizitionarea de material didactic (aparaturd de laborator si substante chimice) necesare
desfasurarii in bune conditii a orelor de instruire practica — protectia mediului

- asigurarea din timp cu combustibil solid pentru toate centralele termice

- lucrari de reabilitare la cladirea liceului
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1.6. Obiective si actiuni regionale si locale

Liceul Tehnologic Topraisar este situat in sudul Dobrogei — zona ce face parte din regiunea S-E,
regiune alcatuitd din judetele: Constanta, Braila, Buzau, Galati, Tulcea si Vrancea.

Prin traditie Regiunea S-E este o zona agricold. Conditiile pedoclimatice din regiune favorizeaza
cultivarea culturilor de camp, regiunea ocupand locul I la nivel national.

In pofida potentialului agricol, capacitatea de prelucrare a produselor agricole este scazuta datorita
tehnologiilor invechite. Fragmentarea suprafetelor arabile in portiuni mici este un alt obstacol in calea
dezvoltarii agriculturii.

Industria este concentratd in marile orase si foarte putin prezenta in mediul rural. Majoritatea
investitiilor sunt concentrate in industria constructiilor navale, industria alimentara si industria confectiilor
textile.

Turismul in judet este diversificat in turism de litoral, de croaziera, cultural — istoric, turism
ecologic, balnear, agroturism, de agrement, de pescuit.

Turismul cultural este o forma de turism ce poate asigura valorificarea integrald a resurselor
turistice. Clima specifica zonei limiteaza perioada de desfasurare a turismului la trei luni pe an.

Desi judetul Constanta are un potential turistic unic comparativ cu alte judete din regiune, unitatile
turistice nu sunt aliniate la standarde moderne, fapt ce a determinat o scadere a numarului de turisti romani
si strdini de la an la an.

In ultimii ani, agricultura, industria — industria alimentara este prezenta in majoritatea oraselor si
chiar a comunelor, printre ele numarandu-se si comuna Topraisar; serviciile si constructiile au inregistrat
cresteri.

Activitatile din hoteluri §i restaurante au cunoscut scaderi.

Starea infrastructurii de transport si utilitati ale judetului arata cd pentru acest sector, exista foarte
mari oportunitati de dezvoltare.

1.7 Prioritati ale Regiunii S-E
PRIORITATEA 1 : Corelarea ofertei IPT din regiune cu nevoile de calificare si cresterea ofertei pentru
formarea profesionala a adultilor
Obiectivul 1.1.: Identificarea nevoilor de calificare
Obiectivul 1.2.: Adaptarea ofertei pentru formarea profesionald initiald la nevoile de calificare
identificate, pe domenii si calificari
Obiectivul 1.3. : Cresterea nivelului de calificare si a gradului de adecvare a competentelor formate la
nevoile unei economii a cunoasterii
Obiectivul 1.4.: Diversificarea serviciilor de formare profesionala oferite prin scolile din IPT
PRIORITATEA 2 : Imbunititirea conditiilor de invitare in IPT
Obiectivul 2.1. : Reabilitarea si modernizarea infrastructurii scolilor din {PT
Obiectivul 2.2. : Dotarea cu echipamente de instruire, conform standardelor de pregatire profesionala a
unitatilor scolare IPT
PRIORITATEA 3 : Dezvoltarea resurselor umane ale scolilor TVET
Obiectivul 3.1. : Dezvoltarea managementului unitatilor scolare IPT
Obiectivul 3.2. : Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale personalului didactic din IPT
PRIORITATEA 4 : Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere
Obiectivul 4.1. : Imbunatatirea mecanismelor pentru facilitarea accesului la educatie si ocuparea unui
loc de munca
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PRIORITATEA 5 : Asigurarea accesului la IPT si cresterea gradului de cuprindere in educatie
Obiectivul 5.1. : Facilitarea accesului la educatie prin IPT, prevenirea si reducerea abandonului
scolar
PRIORITATEA 6 : Dezvoltarea si diversificarea parteneriatului social in [PT

Obiectivul 6.1. : Dezvoltarea, diversificarea si cresterea eficientei relatiilor de parteneriat, pentru
asistarea deciziei si furnizarea unor servicii de calitate prin sistemul de [PT

1.8. Obiective si prioritati

PRIORITATI

OBIECTIVE

PRIORITATEA 1 : Corelarea
ofertei IPT din regiune cu nevoile
de calificare si cresterea ofertei
pentru formarea profesionald a
adultilor

Obiectivul 1.1.: Identificarea nevoilor de calificare
Obiectivul 1.2.: Adaptarea ofertei pentru formarea
profesionald initiala la nevoile de calificare
identificate, pe domenii si calificari

Obiectivul 1.3. : Cresterea nivelului de calificare si a
gradului de adecvare a competentelor formate la nevoile
unei economii a cunoasterii

Obiectivul 1.4.: Diversificarea serviciilor de formare
profesionali oferite prin scolile din IPT

PRIORITATEA 2 : Imbunatitirea
conditiilor de invatare in IPT

Obiectivul 2.1. : Reabilitarea i modernizarea
infrastructurii scolilor din IPT

Obiectivul 2.2. : Dotarea cu echipamente de instruire,
conform standardelor de pregatire profesionald a
unitatilor scolare IPT

PRIORITATEA 3 : Dezvoltarea
resurselor umane ale scolilor TVET

Obiectivul 3.1. : Dezvoltarea managementului unitétilor
scolare IPT

Obiectivul 3.2. : Dezvoltarea competentelor metodice si
de specialitate ale personalului didactic din IPT

PRIORITATEA 4 : Dezvoltarea
serviciilor de orientare si consiliere

Obiectivul 4.1. : Imbunatatirea mecanismelor pentru
facilitarea accesului la educatie si ocuparea unui loc de
munca

PRIORITATEA 5 : Asigurarea
accesului la IPT si cresterea
gradului de cuprindere in educatie

Obiectivul 5.1. : Facilitarea accesului la educatie
prin IPT, prevenirea §i reducerea abandonului scolar

PRIORITATEA 6 : Dezvoltarea si
diversificarea parteneriatului social
in IPT

Obiectivul 6.1. : Dezvoltarea, diversificarea si cresterea
eficientei relatiilor de parteneriat, pentru asistarea
deciziei si furnizarea unor servicii de calitate prin
sistemul de IPT

1.9

Educatia si formarea profesionala din Roméania din perspectiva Tintelor si indicatorilor derivati
din Strategia Europa 2020:

Contextul european

1. Strategia Europa 2020 defineste urmatoarele obiective principale pentru deceniul 2010-2020:
a) cresterea ratei de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani la cel putin 75%;

b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;
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c¢) obiectivul “20/20/20”: reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de sera sau cu 30%, daca
existd conditii favorabile in acest sens, cresterea cu 20% a ponderii energiei regenerabile in
consumul final de energie, cresterea cu 20% a eficientei energetice, comparativ cu 1990;

d) reducerea ratei parasirii timpurii a gcolii la maximum 10% si cresterea procentului persoanelor
cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani cu studii de nivel tertiar la cel pugin 40% 1n 2020;

e) reducerea la nivelul UE 28 a numarului de persoane in risc de saracie sau excluziune sociala
cu 20 de milioane de persoane pana anul 2020 comparativ cu anul 2008.

2. Tintele strategice pentru anul 2020, adoptate in cadrul ET 2020 sunt urmatoarele:

1) pana in 2020, in medie, cel putin 15 % dintre adulti ar trebui sa participe la programele de
invatare de-a lungul vietii,

2) pana in 2020, procentul persoanelor cu varsta de 15 ani, cu competente sciazute de citire,
matematica si stiinte exacte, ar trebui sa fie mai mic de 15 %;

3) pana in 2020, proportia persoanelor de 30-34 de ani, care au absolvit invatamantul tertiar, ar
trebui sa fie de cel putin 40 %;

4) pana in 2020, proportia parasirii timpurii a scolii din sistemele de educatie si formare, ar trebui
sa fie sub 10 %;

5) pana in 2020, cel putin 95 % dintre copiii cu varsta cuprinsd intre 4 ani $i varsta pentru
inscrierea obligatorie la scoala primara, ar trebui sa beneficieze de educatie prescolar;

6) pand in 2020, proportia de absolventi angajati cu varste cuprinse in 20 si 34 de ani, care
au finalizat sistemul de educatie si de formare profesionald cu cel mult trei ani inaintea
anului de referinta, ar trebui sa fie de cel putin 82 %, comparativ cu 76,5 % in 2010.

3. Pentru obiectivele strategice care vizeaza educatia si formarea profesionald, derivate din cadrul
strategic ET 2020 si Strategia Europa 2020, sunt prezentate, in continuare, comparativ, evolutia
indicatorilor in cazul Romaniei si a Uniunii Europene, 28 de state:

| [ [ |
Romaénia Media Tinta Tinta
Perioada de referinta UE-28 RO UE
Indicatori Unitate | | |

I I I I I I | | | | I
2005 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2015 2020 2020

Rata de parasire
timpurie a scolii %

(18-24ani) 19,6 | 16,6 | 184 (17,5 | 174 |173 |173 | 17,3 12 11,3 10

Ponderea
absolventilor de
invatdmant
tertiar

0,
(30_3/4°ani) 11,4 | 168 | 183 [203 |21,7 |229 |250 | 256 | 387 |267 | 40

Procentul
persoanelor cu Citire 40,4 37,3 38,7 19,7 15,0

varsta de 15 ani
cu competente

scazute de citire, % Matematica 47,0 40,8 39,9 22,1 15,0
matematica si (15

stiinte ani)

Exacte

Stiinte 414 37,3 38,5 23,5 15,0
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Participarea %
adultilor in PV (25-64 ani) 1,6 1,5 1,2 1,4 1,2 1,8 1,5 1,3 10,7 10 15
Rata de ocupare % ISCED 3-8 | 72,0 (77,7 (71,2 | 70,8 |70,1 |672 |66,2 | 68,1 76,9 82

a absolventilor
(ISCED 3-6) (20-34 | ISCED3-4 |62,7 |69,1 |60,8 |589 |593 |550 |572 | 598 | 70,9

i) TSCED S8 | 847 | 859 | 824 | 813 790 |77.0 | 742 | 771 | 819
0,
Rata de ocupare oo 63,6 63,5 | 648 |638 |648 [647 [657 |660 | 70,1 |70,0 | 75
(20-64 ani)

Sursa: Pentru datele Eurostat, baza de date online

4. Analizand evolutia indicatorilor de mai sus, comparativ cu media europeanad si Tintele asumate de
Romania pentru 2020, rezulta urmatoarele constatari:

a)

b)

d)

e)

f)

rata parasirii timpurii a scolii In Romania, 17,3% 1n 2015, cu 5,3 puncte procentuale peste media
europeana de 12%, este una din cele mai ridicate din Europa, cu o evolutie sinuoasa, fara un
progres semnificativ in directia tintei nationale, de 11,3%, pentru anul 2020;

ponderea absolventilor de Invatimant tertiar a Inregistrat un progres bun in directia Tintei
nationale, de 26,7% pentru 2020, in crestere de la 16,8% in 2009, la 25,6% 1n 2015. Cu toate
acestea, se constata un decalaj semnificativ intre valorile indicatorului la nivel national si cele
la nivelul UE 28: media europeana de 38,7% in 2015, tinta europeana de 40% pentru 2020.
impactul redus al serviciilor de orientare in cariera oferite elevilor de gimnaziu, care ar contribui
semnificativ la informarea si constientizarea abilitatilor native ale elevilor, atat de catre acestia,
cat si de catre familii si cadre didactice;

Romania continua sa se situeze pe penultimul loc intre Tarile europene participante in programul
PISA. In ciuda unui progres bun inregistrat la testarea din 2015 fatd de testarea din 2012 la
matematica, rezultatele tinerilor romani, in varsta de 15 ani,

indica un procent foarte ridicat al celor cu competente scazute, de 39,9%, in conditiile in care
media europeand, in acelasi an, a fost de 22,1%. In 2015 se inregistreazi o crestere a ponderii
tinerilor cu competente scazute la citire si la stiinte fatd de 2012. La citire, 38,7% din tinerii din
Romania au un nivel scazut, fatd de numai 19,7% cat este media la nivelul celor 28 de state
europene. La stiinte, 38,5% din tinerii din Romania au un nivel scazut, fatd de numai 23,5% céat
este media la nivelul celor 28 de state europene Tinta din Cadrul strategic pentru cooperarea
europeand in domeniul educatiei §i formarii profesionale ET 2020 propusa la nivel european
pentru anul 2020 este de 15% pentru toate cele 3 criterii, citire, matematica si stiinte;

in contextul crizei economice si financiare, rata de ocupare a absolventilor cu varsta cuprinsa
intre 20 si 34 de ani, la cel mult 3 ani de la absolvire, a cunoscut o evolutie descrescatoare dupa
anul 2009, cu o usoara revenire in anul 2015. In cazul absolventilor de invitimant secundar
superior ISCED 3-4, rata de ocupare in 2015 a fost de 59,8%, fatd de 69,1% 1n 2009 si fata de
media UE 28 DE 70,9%. Cu o rata a ocupadrii absolventilor de 68,1% in anul 2015, pe ansamblul
nivelurilor de educatie ISCED 3-8, Romania se plaseaza cu peste 8 puncte procentuale sub
media europeand, de 76,9% si departe de Tinta de 82%, propusa la nivel european pentru anul
2020;

in ansamblul populatiei active, cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani, rata de ocupare in
Romania a fost, in 2015, de 66% fatd de media europeana de 70,1%, fara progrese semnificative
in perioada analizata, in raport cu Tinta de 70%, asumata la nivel national pentru anul 2020;

g) rata de participare a adultilor in programe de formare pe parcursul intregii vieti a fost, in 2015,

de 1,3 %, in scadere in ultimii 3 ani, mult sub valoarea europeana de 10,7% si departe de Tinta
de 10% propusa de Romania pentru 2020.
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5. Ponderea relativ buna a tinerilor inscrisi In invatamantul profesional si tehnic in totalul elevilor
inscrisi in invatamantul secundar superior, ISCED 3, 1n 2015, de 56,3%, in Romania, fatd de media UE-
28 de 48,1%, demonstreaza importanta formarii profesionale initiale pentru piata muncii din Romania.
Cu toate acestea, in perioada 2013-2015 s-a inregistrat o scadere continua a valorii indicatorului, de la
62,9% 1n 2013 la 56,3% 1n 2015.

1.10 Contextul national

Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevanta deosebita pentru
educatia si formarea profesionald se numara:

o Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014-2020
Strategia nationala de invatare pe tot parcursul vietii 2015 -2020
Strategia pentru Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii in Roméania
Strategia nationald pentru invatamant tertiar 2015-2020
Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020
Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020
Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030
Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei 2015-2020

e Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei — Romania policentrica 2035, Coeziune si
competitivitate teritoriald, dezvoltare si sanse egale pentru oameni

e Strategia nationala pentru competitivitate 2014-2020

e Strategia guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméani aparfindnd minoritatii
rome pentru perioada 2014-2020

e Strategia Nationala privind Agenda Digitald pentru Romania 2020

e Strategia Nationald a Romaniei privind Schimbarile Climatice 2013-2020

e Strategia nationala de gestionare a deseurilor 2014-2020

e Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont
2020-2030

e Planul strategic national multianual privind acvacultura 2014-2020

e Strategia energetica a Romaniei pentru perioada 2007-2020 actualizata pentru perioada
2011-2020

e Strategia Nationala de Sanatate 2014-2020

Strategia educatiei §i formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014-2020 are
urmatoarele obiectivele strategice si directiile de actiune:

Obiectivul strategic 1: Imbunitatirea relevantei sistemelor de formare profesionald pentru piata
muncii, avand ca Tinta strategicd cresterea ratei de ocupare a tinerilor din grupa de varsta 20-34 ani,
necuprinsi in educatie si formare, cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63% pana in 2020, fata de 57,2%
in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a curriculumului si a
auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare stabilite prin Cadrul national al calificarilor, pentru o
mai buna articulare intre subsisteme, pentru facilitarea mobilitatii in educatie si formare profesionala si
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pentru cresterea relevantei pentru piata muncii.

2. Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata muncii,
definirea profilurilor profesionale, in scopul dezvoltarii/revizuirii calificarilor in concordantd cu
abilitatile si cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si adaptarea programelor de
invatamant la nevoile si tendintele pietei muncii.

3. Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programelor de formare.

4. Imbunatatirea invatarii la locul de munca in formarea profesionala.

5. Imbunatitirea mecanismelor de finantare publica si privata a formarii profesionale.

6. Cresterea implicarii partenerilor sociali in dezvoltarea sistemului de formare profesionala.

Obiectivul strategic 2: Cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de formare
profesionald, avand ca Tinte strategice:

a) Cresterea ponderii elevilor cupringi in Invatamantul liceal tehnologic si In Tnvatamantul
profesional la 60% 1n 2020, fata de 49,8% in 2014

b) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii la 10%
in 2020, de 1a 1,5% in 2014

Pentru Indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:

1. Dezvoltarea marketingului programelor de formare profesionald si al rezultatelor
invatarii dobandite In context nonformal si informal.

2. Imbunitatirea orientirii profesionale si a consilierii in cariera.

3. Consolidarea si flexibilizarea mecanismelor de recunoastere si validare a rezultatelor
invatarii dobandite in context nonformal si informal.

4. Facilitarea accesului la programele de formare profesionald din sistemul de
invatamant pentru tineri, cu accent pe cei din grupuri vulnerabile.

Obiectivul strategic 3: Imbunatatirea calitatii formarii profesionale, avand ca Tinte strategice:

a) Reducerea ratei abandonului scolar la invatdmantul liceal tehnologic si la Tnvatamantul
profesional la 2% 1n 2020, de la 4,2% in 2014

b) Cresterea ponderii absolventilor invatdmantului liceal tehnologic declarati reusiti la
examenul de bacalaureat la 60% in 2020, de la 45 % 1n 2014

c¢) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de Invatare pe tot parcursul vietii la 10%
in 2020, de 1a 1,5% in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevdzute urmatoarele directii de actiune:

1. Dezvoltarea unui cadru national de asigurare a calitatii educatiei si formarii profesionale
la nivel de sistem.

2. Asigurarea calitatii certificarii rezultatelor invatarii.

3. Imbunitatirea competentelor persoanelor cu atributii in furnizarea programelor de formare
profesionald din formarea profesionala initiald si1 formarea profesionald continud i in evaluarea
rezultatelor invatarii dobandite in context formal, nonformal si informal.

4. Tmbunititirea infrastructurii formarii profesionale initiale si continue.

5. Promovarea excelentei in educatie si formare profesionala.

Obiectivul strategic 4: Dezvoltarea inovarii §i cooperarii nationale si internationale Tn domeniul
formarii profesionale, avand ca Tinte strategice:

a) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de inovare si dezvoltarea spiritului
antreprenorial la 50.000 in 2020, de 1a 40.000 in 2014

b) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de mobilitate internationala la 4.600
in 2020, de 1a 2.800 in 2014 .
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Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:

1. Dezvoltarea componentelor privind inovarea, creativitatea si spiritul antreprenorial din
cadrul programelor de formare profesionala.

2. Dezvoltarea mobilitatii internationale in formarea profesionala.

3. Extinderea invatarii mutuale si a schimbului de bune practici, in vederea asigurarii

premiselor pentru participarea la o piatd a muncii europene incluzive.

Contextul in care se urmareste dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic prin strategiile
mentionate mai sus este definit prin Legea Educatiei Nationale, nr. 1 din 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare. Structura Invataimantului profesional si tehnic este ilustratd in figura de mai jos.
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Invatamantul liceal asigura continuarea studiilor in invatamantul obligatoriu (clasele a IX-a si a X-a) si
in ciclul superior (clasele a XI-a si a XlII-a), dezvoltand, aprofundand si particularizand competente
(cunostinte, abilitati si atitudini) formate in ciclurile anterioare ale Tnvatarii.

Invatamantul liceal cuprinde urmitoarele filiere si profiluri:

a) filiera teoretica, cu profilurile umanist si real;
b) filiera tehnologica, cu profilurile tehnic, servicii, resurse naturale si protectia mediului;
c) filiera vocationala, cu profilurile militar, teologic, sportiv, artistic si pedagogic.
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Durata studiilor in invatamantul liceal, forma de invatamant cu frecventa, este de 4 ani, in
conformitate cu planurile-cadru aprobate de Ministerul Educatiei. Pentru unele forme de invatamant cu
frecventa si cu frecventa redusa, durata studiilor se prelungeste cu un an.

Studiile Invatamantului liceal se finalizeaza cu examenul national de bacalaureat si cu examen de
certificare, pentru absolventii filierelor tehnologica si vocationala.

Absolventii de liceu fara diploma de bacalaureat pot continua studiile in invatdmantul postliceal si
pot obtine, ulterior, nivelul 5 de calificare. Absolventii cu diploma de bacalaureat pot continua studiile
in invatdmantul postliceal pentru obtinerea nivelului 5 sau in invatdmantul superior, in orice program
de studii si pot obtine nivelurile de calificare 6, 7 si 8.

Absolventii invatdmantului liceal, filierele tehnologica si vocationala, care promoveaza examenul de
certificare, dobandesc certificat de calificare de nivel 4 al Cadrului national al calificarilor (tehnician) si
suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.

Invatamantul profesional se organizeaza pentru calificari stabilite in functie de nevoile pietei muncii,
identificate prin documente strategice de planificare a ofertei de formare regionale, judetene si locale, pe
baza unui contract de pregatire practicd, incheiat intre unitatea de nvatamant — agentul economic si elev.

Invatamantul profesional are urmatoarele forme de organizare:

- Invatdmant profesional, cu durata de 3 ani, organizat dupa finalizarea clasei a VIlI-a, ca parte a
invatamantului secundar superior, incepand cu anul scolar 2014/ 2015, pe baza unui contract
cadru, incheiat Intre unitatea de invatamant si operatorii economici implicati in formarea
profesionala a elevilor;

- Invatdmantul dual cu durata de 3 ani, organizat dupa finalizarea clasei a VIlI-a, ca parte a
invatamantului secundar superior, incepand cu anul scolar 2017/ 2018, pe baza unui contract de
parteneriat incheiat intre unul sau mai multi operatori economici sau intre o asociatie/un
consortiu de operatori economici, unitatea de Invatdmant si unitatea administrativ-teritoriald pe
raza careia se afla unitatea scolara. Unui contract de pregatire practicd, incheiat intre unitatea de
invatdmant — agentul economic si elev;

- stagii de pregatire practica cu durata de 720 de ore, organizate dupa finalizarea clasei a X-a de
liceu , forma de organizare specificd in prezent programelor de tip ,,A doua sansd”.

In invitimantul profesional, indiferent de forma de organizare, elevul incheie un contract de

pregétire practica cu unitatea de iTnvatdmant si operatorul economic.

In invatimantul profesional se parcurg disciplinele pentru invatimantul obligatoriu si modulele de
pregatire de specialitate pentru obtinerea calificdrii profesionale. Studiile se finalizeaza cu examen de
certificare. Absolventii care promoveaza examenul de certificare a calificérii profesionale dobandesc
certificat de calificare de nivel 3 al Cadrului national al calificarilor (muncitor calificat) si suplimentul
descriptiv al certificatului, conform Europass.

1.11 Contextul regional

Contextul regional este definit in principal de urmatoarele documente strategice:
— Planul de Dezvoltare Regionala Sud — Est, 2014 — 2020;
— Strategia de Dezvoltare a Judetului Braila, 2014 — 2020;
— Strategia de Dezvoltare Durabila si Planul de Actiune ale Jud. Buzau, 2014 — 2020;
— Programul de Dezvoltare a Judetului Galati, 2016-2021;
— Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Tulcea, 2014 — 2020;
— Strategia de Dezvoltare Integrata a Judetului Vrancea, 2014 — 2020.
— Planul de Dezvoltare Regionala Sud — Est, 2014 — 2020
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Obiectivul specific care priveste domeniul educatiei in Strategia de Dezvoltare a Regiunii Sud — Est
pentru perioada 2014-2020, parte a PDR 2014-2020, este ,,Cresterea ratei participarii populatiei in
sistemul de invatamant prin imbunatatirea serviciilor de educatie si a infrastructurii din sistemul
educational”
Acest obiectiv este sustinut prin prioritatea 7 ,,imbunatatirea calititii in domeniile educatie, sanatate si
incluziune sociald”, domeniu de interventie 1 ,Investitii in educatie pentru imbunatatirea calitatii
invatamantului si dezvoltarea infrastructurii din mediul urban si rural”.
Operatiunile orientative/activitatile aferente domeniului de interventie mai sus mentionat sunt:
- Constructia/ reconstructia/ consolidarea/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea
infrastructurii educationale;
- Dotarea infrastructurii anteprescolare (crese), gradinite;

- Dotarea infrastructurii educationale (scoli, licee);

- Infiintarea/dezvoltarea infrastructurii de after-school;

- Dotarea infrastructurii de after-school;

-Constructia/reconstructia/consolidarea/reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii
culturale;

- Dotarea infrastructurii culturale;

- Constructia/consolidarea/reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii  de educatie
universitara;

- Constructia/ consolidarea/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea campusurilor universitare;

- Dotarea infrastructurii universitare;

- Facilitarea accesului tuturor persoanelor la educatie, la formare profesionala, la activitati
sportive si culturale, in special din categoriile dezavantajate;

- Infiintarea/dezvoltarea bazelor sportive, dotarea bazelor de agrement si de recreere;

- Corelarea ofertei sistemului educational si de formare profesionald cu noile cerinte ale pietei
muncii;

- Dezvoltarea de platforme e-learning pentru formare profesionala continua;

- Dezvoltarea de programe educationale specifice pentru categorii speciale (copii cu potential
inalt de educatie);

- Dezvoltarea parteneriatelor intre unitatile de invatamant si mediul de afaceri, universitafi si
administratia publica si sustinerea cercetarii §i inovarii;

- Dezvoltarea actiunilor inovative In vederea imbundtatirii tranzitiei de la scoald la piata muncii;

- Dezvoltarea de programe educationale specifice si promovarea tehnicilor TIC in educatie;

- Monitorizarea insertiei absolventilor din Tnvatamantul preuniversitar si universitar;

- Actiuni Intreprinse pentru reducerea abandonului scolar;

- Campanii de informare si constientizare cu privire la rolul educatiei in dezvoltarea durabil;
Documentele strategice elaborate la nivelul judetelor si municipiilor din Regiunea de Dezvoltare
Sud - Est plaseaza educatia si formarea profesionala intre prioritatile de dezvoltare.
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Partea a 2-a — ANALIZA NEVOILOR
2.1. Analiza mediului extern

Populatia regiunii si a judetului Constanta au inregistrat in ultimul an scadere continud, tendinta
pastrandu-se in continuare.

Pe grupe de varsta la nivel regional si local se prognozeaza o scadere a populatiei din grupele de
varsta 0-14 ani si 15-64 ani si o crestere a populatiei din grupele de varsta de 65 de ani. In ceea ce priveste
populatia de varsta scolard, previziunea pentru urmatorii ani, aratd o scadere la nivelul regiunii §i a
judetului Constanta. Cea mai mare scadere se preconizeaza pentru populatia din grupa de varsta 15-24
ani.

Din punct de vedere al distributiei pe cele doua medii rezidentiale se constata ca la nivelul Regiunii
S-E ponderile sunt apropiate de valorile nationale. Judetul Constanta este judetul cu cea mai mare pondere
a populatiei urbane — 71% din totalul populatiei.

Structura populatiei pe sexe este foarte apropiata la nivel judetean de structura la nivel national,
variatiile fiind sub un punct procentual. Este preponderenta populatia feminina la nivelul fiecarui judet
din regiune. Cea mai mare diferentd dintre ponderea populatiei feminine si a celei masculine se
inregistreaza la nivelul judetului Constanta si chiar si la nivelul localitatii Topraisar.

Regiunea S-E se caracterizeaza printr-o mare diversitate etnica si religioasi. In judetul Constanta
este concentratd comunitatea turca si tatara si in localitatea Topraisar sunt prezente in procent destul de
mare aceste etnii.

Fenomenul migratiei se manifestd din ce In ce mai puternic pe piata muncii din Regiunea S-E si
in judetul Constanta, in special in randul persoanelor calificate si a tinerilor .

Scéderile prognozate pentru populatia din grupele de varsta 3-6 ani, 7-14 ani si 15-24 ani impun
optimizarea ofertei de formare profesionala initiald prin :

- concentrarea pregatirii n scoli viabile din punct de vedere al potentialului local si zonal de
dezvoltare socio-economica,

- diversificarea ofertelor de formare ale scolilor.

Intr-un mediu concurential unititile scolare vor trebui si pund accent pe calitate in formarea
profesionald, certificatd prin inserfia socio-profesionala a absolventilor.

Ponderea mai mare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 0-14 ani din mediul rural, fata de cea din
mediul urban in toate judetele regiunii, impune adaptarea retelei scolare de formare profesionala initiald
si a adoptarii unor masuri eficiente, pentru asigurarea acestei categorii de populatii scolare la educatie si
formare profesionald, cu asigurarea egalitatii sanselor. Oferta de formare profesionala va trebui sa sustina
valorizarea resurselor naturale din mediul rural.

Din analiza profilului economic al judetului se poate aprecia ca domeniile de formare profesionala
initiald prioritare sunt: mecanica prin calificari in industria navald, comerf, turism si alimentatie,
constructii, industria alimentara si agricultura.

Principalele directii de actiune sunt:

- Adaptari ale curriculum-ului in dezvoltare locald realizate in parteneriat cu agentii economici.

- Dezvoltarea parteneriatului cu agentii economici pentru asigurarea conditiilor de desfasurare a
instruirii practice.

- Promovarea invatarii pe parcursul intregii vieti.

Ponderea mare a populatiei somere din grupa 15-24 ani cu diferente intre cele doud sexe, trebuie
sd fie obiect de analizd la nivel local si la nivelul parteneriatului scoald-angajatori-familie pentru
identificarea cauzelor care a generat aceasta situatie.
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Preocuparea esentiala a scolii trebuie sa fie aceea de asigurare a unei Tnalte calitati a formarii
profesionale. Acest lucru se poate obtine prin dezvoltarea resurselor umane ale scolii §i a unor parteneriate
durabile scoald—angajatori pe domenii de activitate. Aceste activitdfi economice sunt: agricultura,
administratie publica, energie electrica, termica si gaze.

2.2. Analiza mediului intern

2.2.1. Predarea si invitarea

Oferta educationald a scolii este adusa la cunostinta elevilor si parintilor pe tot parcursul anului
scolar prin sedinte periodice la clasd, dar si in on-line, pe Zoom si Meet. Acesta este un prilej de a informa
nu numai parintii si elevii, dar si ceilalti factori responsabili ai comunitatii, despre curriculum-ul scolar si
misiunea scolii. Specializirile pentru IPT sunt in concordanta cu cerintele pietei muncii si nevoile locale.

La inceputul anului scolar, profesorii diriginti prelucreaza cu elevii si parintii Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si Regulamentul Intern.

Comunicarea cu familiile elevilor este insuficientd, deoarece parintii nu raspund in totalitate
invitatiilor facute de scoald pentru discutii intr-un cadru organizat.

Intreaga activitate din scoala se desfasoara intr-un climat de respect reciproc si bund comunicare.

Punandu-se tot mai mult accent pe o gama variabila de strategii de predare invatare si implicarea
activa a elevilor in actul Invatarii, cadrele didactice de la Liceul Tehnologic Topraisar, in proportie de
50%, au participat la cursuri de formare. Managerul institutiei de invatdmant, profesor Aurelia Calut,
precum si o doamna profesor pentru invatdamant prescolar fac parte din echipa de experti in management
educational. De asemenea, doamna profesor pentru invatdmant prescolar este si metodist al 1.S.J.
Constanta, iar directorul liceului este si membru in Consiliul Consultativ al profesorilor de limba si
literatura romana.

Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice va trebui sd {ind cont atat de dezvoltarea
competentelor metodice, cét i de actualizarea competentelor de specialitate In raport cu noile tehnologii
si echipamente din mediul economic. Totodata, este imperios necesar ca toate cadrele didactice sa urmeze
cursuri de predare-invatare-evaluare in on-line, in contextul pandemiei Covid-19.

Evaluarea elevilor este formativa si sumativa, dar sunt situatii in care nu se pune accent pe
instrumentele alternative de evaluare.

Introducerea unui model de autoevaluare reprezinta o incercare a scolii de a implementa un sistem
de asigurare a calitatii.

Concluzii din analiza populatiei active si a populatiei ocupate

In perioada 2002-2016 atat populatia activd cat si populatia ocupatd a cunoscut o scidere
semnificativa. Scaderea a fost mai accentuata in cazul populatiei feminine. Populatia ocupatd din mediul
rural reprezintd in anul 2016, 44,4% din totalul populatiei ocupate la nivelul regiunii.

Agricultura

Agricultura a Inregistrat o scadere a ponderii populatiei ocupate civile in perioada 2008- 2016 (cu
5,6 puncte procentuale) dar se situeazd peste media nationalad. Disparitafile intraregionale in ceea ce
priveste populatia ocupata civild 1n agriculturd sunt semnificative. Astfel ponderea populatiei ocupatd in
agricultura, in anul 2016, in judetul Vrancea (34,3%) este mai mult decat dublul ponderii din judetul
Constanta (16,2%).
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Implicatiile pentru IPT

> Rata ridicati a somajului obliga sistemul de IPT la:

- anticiparea nevoilor de calificare si adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii

- actiuni sistematice de informare, orientare si consiliere a elevilor

- abordarea integratd a formarii profesionale initiale si continue, din perspectiva invatarii pe
parcursul intregii vieti

- implicarea 1n programele de masuri active pentru ocuparea fortei de munca, in special in cele
privind oferirea unei noi calificari tinerilor care nu si-au gasit un loc de munca dupa absolvirea scolii.

- parteneriate active cu agentii economici, agentiile de ocupare a fortei de munca, autoritati
si alte organizatii care pot contribui la integrarea socio-profesionald a absolventilor — prioritate
permanenta a managementului scolar.

» Participarea scazutd a fortei de muncad in programe de formare continud — in contrast cu
nevoile de formare in crestere (pentru intreprinderi, salariati, someri), decurgdnd din mobilitatea
ocupationald accentuatd de procesele de restructurare a economiei, nevoile de actualizare si adecvare
competentelor la cerintele in schimbare la locul de munca, etc. — ofera scolilor oportunitatea unei
implicarii active ca furnizori de formare pentru adulti, avand in vedere:

- cresterea nivelului de calificare a capitalului uman si formarea de noi competente pentru
adaptarea la schimbarile tehnologice si organizationale din intreprinderi

- adecvarea calificdrii cu locul de munca

- reconversia profesionald in functie de nevoile pietei muncii

- recunoasterea si valorificarea 1n experientei profesionale si a competentelor dobandite
pe cale formala si informala

» Evolutiile sectoriale in plan ocupational, analizele si prognozele privind evolutia cererii i
ofertei de fortd de munca — trebuiesc avute in vedere pentru:

- Planificarea strategica pe termen lung a ofertei de calificare, corelatd la toate nivelurile
decizionale: regional (PRAI), judetean (PLAI), unitate scolara (PAS)

- Identificarea si eliminarea unor dezechilibre intre planurile de scolarizare si nevoile de
calificare

- Planurile de scolarizare trebuie s reflecte ponderea crescuta a serviciilor, nevoile in crestere
in constructii, calificarile necesare ramurilor industriale cu potential competitiv (cu accent pe cresterea
nivelului de calificare s1 noile tehnologii), prioritatile strategice sectoriale pentru agricultura si
dezvoltarea rurala.

» Decalajele privind nivelul de educatie in mediul rural fata de urban — obliga la:

- Masuri sistemice pentru cresterea generala a calitatii invatamantului rural

- Asigurarea accesului egal la educatie in conditii de calitate

- Masuri de sprijin pentru continuarea studiilor de catre elevii din mediul rural si din categorii
defavorizate economic si social

» Adaptarea ofertei de formare profesionald initiala la nevoile anticipate ale pietei muncii
corelatd cu validarea periodica a datelor din studiile previzionale pe baza datelor curente din surse
oficiale si administrative
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Invatamantul profesional si tehnic
Indicatori de intrare in IPT
Populatia scolara pe nivele de educatie, sexe, medii de rezidenta
Invatamant primar
La Invatamantul primar populatia scolara a crescut la nivelul Regiunii Sud Est in 2016-2017 fata
de anul scolar 2007-2008 cu 7604 elevi, ceea ce reprezintd o crestere de 6,8%. Pe intreaga perioada
analizatd, cuprinsd Intre anii scolari 2007-2008 si 2016-2017 evolutia populatiei scolare din

invatamantul primar a fost oscilantd la nivelul tuturor regiunilor tarii. Judetul Constanta a Inregistrat
cresteri ale populatiei scolare din invatdmantul primar in perioada analizata.

Evolutia numarului de elevi cupringi in invatamantul primar
la nivel regional
200000
- 160000 ' 1
2 120000 |
£
=3 W m
0 T T - S— T T - -
| Sud - Est Nord - Est Mfrfe:-\ia Su&;e“:"?:' . Vest Noed - Vest Centru :’;uc|;°rr:§n B
[m20072008| 112294 | 174780 | 132269 | 91170 | 73669 | 110365 | 103725 | 66903
=20082009| 111721 | 173594 | 130798 | 89308 | 72183 | 110139 | 103474 | 67952
=20092010 110003 | 170855 | 128209 | 86304 | 71185 | 109027 | 101664 | 68432
w20102011| 1073% | 165532 | 125303 | 83184 69697 107314 100986 | 69441
w20112012| 10495 159683 122136 79895 67820 104600 99881 71155
w20122013| 120579 | 180407 | 139994 | 89101 | 77459 120308 | 11699 87134
20132014| 122209 | 179385 | 141342 | 89167 77808 121068 118608 93160
20142015 122507 | 178519 | 141315 | 87519 | 77365 121346 119727 98907
20152016| 121377 | 174102 | 139156 | 85409 | 77051 121359 | 118799 101894
20162017 119898 | 170842 | 137067 | 83344 | 75048 | 119929 | 117806 | 104311

Sursa datelor: INS

Cea mai mare crestere a populatiei scolare in perioada analizatd a fost Tnregistratd in judetul
Constanta (crestere cu 6036 elevi, crestere cu 20,8%). Intre judetele Regiunii Sud — Est existd
semnificative disparitd{i in ceea ce priveste populatia scolara, disparitafi care se inregistreaza si la nivelul
populatiei scolare din invatdmantul primar. Astfel, cel mai mare numar de elevi cuprinsi in Invatdmantul
primar in anul scolar 2016-2017 s-au inregistrat in judetul Constanta, 34993 elevi.

Pe sexe, la nivelul Regiunii Sud — Est se constatd cd populatia de sex masculin este
predominanti in invatimantul primar in toatd perioada analizati. In anul scolar 2016-2017, 51,9%
dintre elevii din invatdmantul primar sunt de sex masculin, fatd de 48,1% cat reprezintd elevii de sex
feminin. Fluctuatiile ponderilor populatiei scolare din Tnvatdmantul primar in perioada analizata, la
nivelul Regiunii Sud — Est sunt nesemnificative.
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Evolutia ponderii populatiei gcolare din invatamantul primar pe sexe
la nivelul Regiunii Sud -Est
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Pe medii de rezidentd (locatia scolii), la nivelul Regiunii Sud — Est, in perioada cuprinsd intre
anii scolari 2007-2008 si 2016-2017 s-a produs o inversare a ierarhiilor intre mediul urban si mediul
rural. Astfel, daca in anul scolar 2007-2008, in mediul rural erau inscrisi in invatamantul primar 52,7%
din totalul elevilor din acest ciclu de invatamant, in anul scolar 2016-2017, ponderea elevilor din mediul
rural, din invatdmantul primar a fost sub 50%, de 46,7%. Scaderea cu 6 puncte procentuale a ponderii
elevilor din mediul rural este cauzatd de evolutia demografica, de migratia dinspre rural spre urban si
de coagularea ofertei de scolarizare in scoli din mediul urban prin diminuarea ofertei din mediul rural
in scoli In care numarul elevilor era foarte mic si conditiile impuneau un Invatamant simultan la clasele
I-IV. In perioada analizata, in toate judetele Regiunii Sud — Est s-au inregistrat scideri ale ponderii
populatiei scolar din invatimantul primar din mediul rural In ceea ce priveste distributia pe medii
de rezidentd, la nivelul judetelor Regiunii sud — Est se constatd disparitati majore. Astfel, cea mai mica
pondere a populatiei scolar din invatamantul primar in mediul rural, in anul scolar 2016-2017, a fost in
judetul Constanta, de 34,9%

Evolutia ponderii populatiei gcolare din invatamantul primar pe medii de rezidenta
1a nivelul Regiunii Sud -Est
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Invatamant gimnazial

La invatdmantul gimnazial populatia scolara a scdzut la nivelul Regiunii Sud Est in 2016- 2017
fata de anul scolar 2007-2008 cu 2530 elevi, ceea ce reprezinta o scadere cu 17.3%. Pe intreaga perioada
analizatd, cuprinsd intre anii scolari 2007-2008 si 2016-2017, populatia scolard din invatdmantul
gimnazial a fost in scddere continud la nivelul tuturor regiunilor tarii, inclusiv in judetul Constanta.
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Evolutia numarului de elevi cupringi in invatamantul gimnazial
la nivel regional
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160000
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m20072008| 119199 | 183695 | 145037 | 102583 | 81212 | 118752 | 101856 | 72174
=20082009| 115282 | 177412 | 139773 | 97952 | 78041 114834 | 93725 | 70147
=20092010| 112812 | 174247 | 135562 | 94608 | 76420 | 112467 | 97975 | 69906
=20102011| 110941 | 172206 | 133057 | 92734 | 74842 | 110504 | 98153 | 70151
=20112012| 105469 | 163656 | 125076 | 86635 | 70120 | 105359 | 95113 | 67852
=20122013| 104620 | 163589 | 123676 | 84399 | 58876 | 104495 | 94808 | 67769
20132014| 103526 | 160960 | 121239 | 82220 | 67416 | 103151 | 93686 | 68309
20142015| 101656 | 157393 | 118720 | 79230 | 65820 | 102120 | 92516 | 67645
20152016| 99644 | 153475 | 116460 | 76181 | 64811 | 100088 | 91682 | 70600
=20162017| 98221 | 149101 | 114913 | 74995 | 63105 | 100234 | 92352 | 74295

Vest

Toate judetele Regiunii Sud — Est au inregistrat o scadere a populatiei scolare din Tnvatamantul
gimnazial intre anii scolari 2007-2008 si 2016-2017. Cel mai mare numar de elevi cuprinsi in
invatdmantul gimnazial, In anul scolar 2016-2017, s-a inregistrat in judetul Constanta, 26444 elevi.

Pe sexe, la nivelul Regiunii Sud — Est se constatd ca populatia de sex masculin, ca si in cazul
populatiei scolare din invatdmantul primar, a fost predominantd in invatdmantul gimnazial in toatd
perioada analizati. In anul scolar 2016-2017, 51,9% dintre elevii din invitiméantul gimnazial sunt
de sex masculin, fatd de 48,1% cat reprezinta elevii de sex feminin. Fluctuatiile ponderilor populatiei
scolare din invatdmantul primar in perioada analizatid, la nivelul Regiunii Sud — Est, sunt
nesemnificative.

Evolutia ponderii populatiei gcolare din invatamantul gimnazial pe sexe
la nivelul Regiunii Sud -Est
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Pe medii de rezidentd (locatia scolii), la nivelul Regiunii Sud — Est, in perioada cuprinsad intre
anii scolari 2007-2008 si 2016-2017 se constatda o prima perioada de crestere a ponderii populatiei
scolare din mediul rural intre anii scolar 2007-2008 si 2012-2013, urmata de o scadere continua pana in
anul scolar 2016-2017.

Dupa anul scolar 2012-2013 s-a inregistrat o scddere continud a populatiei scolare din
invatdmantul gimnazial din mediul rural, ajungand 1n anul scolar 2016-2017 la 47,9%.

Ca si in cazul populatiei din invatdmantul primar, din mediul rural, scaderea ponderii elevilor din
mediul rural din Tnvatamantul gimnazial este cauzata de evolutia demografica, de migratia dinspre rural
spre urban si de coagularea ofertei de scolarizare in scoli din mediul urban prin diminuarea ofertei din
mediul rural 1n scoli in care numarul elevilor era foarte mic si conditiile impuneau un invatamant simultan
la clasele V-VIIL
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In perioada analizati, in toate judetele Regiunii Sud — Est s-au inregistrat scaderi ale
ponderii populatiei scolar din invatdmantul gimnazial din mediul rural, cu exceptia judetului Constanta,
unde s-a Inregistrat o crestere cu 1,9 puncte procentuale, de la 34,2% la inceputul perioadei analizate, la
36,1% in anul scolar 2016-2017. In ceea ce priveste distributia pe medii de rezidentd, la nivelul judetelor
Regiunii Sud —Est se constatd disparitati majore. Astfel, cea mai micd pondere s-a Inregistrat in
judetul Constanta, de 36,1%.

Invatamant liceal

La invatamantul liceal populatia scolara a scazut la nivelul Regiunii Sud Est in 2016-2017 fata
de anul scolar 2007-2008 cu 1861 elevi, ceea ce reprezintd o scadere cu 16,3%. Pe intreaga perioada
analizata, cuprinsa intre anii scolari 2007-2008 si 2016-2017 populatia scolara din invatamantul liceal
a fost in scadere la nivelul tuturor regiunilor tarii.

Evolutia numarului de elevi cupringi in invatamantul liceal
la nivel regional
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Toate judetele Regiunii Sud —Est au inregistrat o scadere a populatiei scolare din Tnvatdmantul
liceal intre anii scolari 2007-2008 si 2016-2017.

Cea mai mare scddere s-a inregistrat in judetul Constanta, de 6321 elevi, ceea ce reprezinta o
scadere cu 20,7%.

Cel mai mare numar de elevi cupringi in nvatdmantul liceal, in anul scolar 2016-2017, s-a
inregistrat in judetul Constanta, 24226 elevi.

Intre judetele regiunii, cea mai mica pondere a populatie scolare de sex feminin in anul scolar
2016-2017, a fost n judetul Constanta, de 50,1% .

Pe medii de rezidentd (locatia scolii), la nivelul Regiunii Sud — Est, in perioada cuprinsad intre
anii scolari 2007-2008 si 2016-2017 se constatda ca nu sunt fluctuatii semnificative. Astfel, in mediul
rural, populatia scolard din Invatamantul liceal a crescut de la 4327 elevi in anul scolar 2007 — 2008
(4,4%) la 5554 elevi 1n anul scolar 2016-2017 (6,7%).

Intre judetele Regiunii Sud — Est, cea mai mare pondere a elevilor cuprinsi in invatimantul liceal
in mediul rural, Tn anul scolar 2016-2017 s-a inregistrat in judetul Constanta, 11,3%.

In valori absolute, cel mai mare numir de elevi inscrisi in invatimantul liceal din mediul
rural, in anul scolar 2016-2017 s-a inregistrat in judetul Constanta, 2726 de elevi.
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Evolutia ponderii populatiei gcolare din invatamantul liceal pe sexe
la nivelul Regiunii Sud -Est
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Invatamant profesional

Odatd cu noua schimbare a Legii Educatiei Nationale prin care s-a reintrodus accesul in
invatamantul profesional dupa clasa a VIII-a de invatimant gimnazial, numarul elevilor cuprinsi in
invatdmantul profesional a crescut continuu in toate regiunile si judetele tarii.

Cu toate acestea, in anul scolar 2016-2017, inca nu s-au atins valorile din anul scolar 2007- 2008,
la nivelul nici unei regiuni.

La nivelul Regiunii Sud — Est, cu toate ca in perioada cuprinsa intre anii gcolari 2011-2012 si
2016-2017, populatia scolara din invatamantul profesional a crescut de peste 5 ori (de la 1772 elevi in
anul scolar 2011-2012 la 9417 in anul scolar 2016-2017), aceasta se situeazd mult sub valorile din anul
scolar 2007-2008 (29035 elevi).

Evolutia numarului de elevi cupringi in invatamantul profesional
la nivel regional
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Toate judetele Regiunii Sud—Est au inregistrat o scadere a populatiei scolare din invatamantul
profesional intre anii gscolari 2007-2008 si 2016-2017.

Cea mai mare scadere s-a inregistrat in judetul Constanta, de 5401 elevi, de la 7466 elevi in

anul scolar 2007-2008 la 2065 elevi in anul scolar 2016-2017, ceea ce reprezintd o scadere cu 72,3

Pe sexe, la nivelul Regiunii Sud — Est se constatd ca in toatd perioada analizatd ponderea

populatiei feminine din Invatdmantul profesional a fost mult inferioara ponderii populatiei masculine.
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Astfel, in anul scolar 2016-2017, ponderea populatiei feminine din Invatdmantul profesional, in
Regiunea Sud — Est a fost de doar 29,5%. Mai mult, in perioada analizata, ponderea populatiei feminine
din Tnvatamantul profesional din Regiunea Sud — Est a scdzut cu peste 9 puncte procentuale (de la 38,6%
in anul scolar 2016-2017 1a 29,5 in anul scolar 2016-2017).

Evolutia numarului de elevi cupringi in invaiamantul profesional
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in valori absolute, cel mai mare numar de elevi inscrisi in invatimantul profesional din
mediul rural, in anul scolar 2016-2017 s-a inregistrat in judetul Constanta, 381 de elevi.

Evolutia ponderii populatiei gcolare din invatamantul profesional pe medii de rezidenta
1a nivelul Regiunii Sud -Est
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2.2.2.Materiale si resurse didactice

- 34 sali de clasa
- 2 laboratoare
- mobilier modular in toate salile de clasa
- CDI cu dotare completa
- sistem de supraveghere video
- teren de sport modernizat
- cabinet de asistentd psihopedagogica
- spatii de depozitare materiale didactice
- spatiu destinat echipei manageriale
- secretariat.
Spatiile de Invatamant sunt folosite eficient pentru :
- desfasurarea cursurilor
- desfasurarea activitatilor extracurriculare (cercuri, activitagi sportive)
- pregdtirea examenelor, concursurilor si olimpiadelor
- desfasurarea examenelor
- intalniri i lectorate cu parintii
- realizarea si tehnoredactarea lucrarilor pentru sustinerea examenelor de competente profesionale de
catre elevii clasei a XII-a liceu.
Toate spatiile sunt functionale. S-au efectuat lucrari de reparatii si intrefinere si au fost
igienizate corespunzator toate spatiile din scoala.

2.2.3.Rezultatele elevilor

Nivelul de pregatire al elevilor inscrisi in scoala noastra la inceput de an se situeaza in media
pe tard. La sfarsitul anului scolar 2024-2025 avem:

e Promovabilitate: primar — 99,18%, gimnaziu - 94,09%; liceu — 96,66%; profesional
89,53%.

2.2.4. Resursele umane 2025-2026

Profesori - 71 din care: necalificati -6
debutanti - 13
definitivat - 6
gradul II - 13
gradul I - 33

Total personal didactic: 40 profesori
2 Invatatori
17 profesori pentru invatamantul primar
8 profesori pentru educatie timpurie
3 ingineri
1 educator

2.2.5.Consilierea si orientarea vocationala

e Este realizatad de diriginti prin teme specifice la orele de dirigentie
e Dispunem de consilier scolar
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2.2.6. Resurse financiare
Finantarile liceului provin din mai multe surse: bugetul local, donatii si sponsorizari.

2.2.7 Calificari si curriculum

2025-2026
Forma de invatamant Nivel Profil/Domeniu | Calificarea/Specializarea
Liceu filiera 4 Resurse naturale Tehnician ecolog si
tehnologica si protectia protectia calitatii mediului
mediului
Liceu filiera 4 Agricultura Agricultor culturi de caAmp
tehnologica
Liceu filiera teoretica Real Stiinte ale naturii
Invatamant profesional 3 Agriculturad Agricultor culturi de caAmp
2024-2025
Forma de invatamant Nivel Profil/Domeniu | Calificarea/Specializarea
Liceu filiera 4 Resurse naturale Tehnician ecolog si
tehnologica si protectia protectia calitatii mediului
mediului
Liceu filiera 4 Agricultura Agricultor culturi de camp
tehnologica
Liceu filierd teoretica Real Stiinte ale naturii
Invatimant profesional 3 Agricultura Agricultor culturi de camp
2023-2024
Forma de invataméant Nivel Profil/Domeniu | Calificarea/Specializarea
Liceu filiera 4 Resurse naturale Tehnician ecolog si
tehnologica si protectia protectia calitatii mediului
mediului
Liceu filierd teoretica Real Stiinte ale naturii
Invatimant profesional 3 Agricultura Agricultor culturi de camp

PLAN DE SCOLARIZARE 2023 -2024

Clasa pregatitoare

— 2 clase — la Liceul Tehnologic Topraisar — 49 elevi

- simultan cu clasa I —la Scoala Gimnaziala nr.1 Biruinta — 15 elevi

- 1 clasd — la Scoala Gimnaziala nr. 2 Movilita — 10 elevi

- simultan cu clasa I, clasa a II-a si clasa a III-a la Scoala Primara nr. 3 Potarnichea — 8 elevi

Liceu ZI Profil tehnologic — Resurse naturale si protectia mediului
Clasa a IX-a 1 clasda — 21 elevi

Liceu FR Profil real — Stiinte ale naturii
ClasaalX-a 1 clasa—31 elevi
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invitimant profesional — Agricultor culturi de cAmp
Clasa a [X-a 1 clasa — 30 elevi

PLAN DE SCOLARIZARE 2024 -2025

Clasa pregatitoare

— 2 clase — la Liceul Tehnologic Topraisar — 41elevi

- simultan cu clasa I —la Scoala Gimnaziala nr.1 Biruinta — 10 elevi

- 1 clasa — la Scoala Gimnaziala nr. 2 Movilita — 14 elevi

- simultan cu clasa I, clasa a II-a, clasa a IlI-a si clasa a IV-a la Scoala Primara nr. 3 Potarnichea — 1
elev

Liceu ZI Profil tehnologic — Agricultura
Clasa a IX-a 1 clasa — 24 elevi

Liceu FR Profil real — Stiinte ale naturii
ClasaalIX-a 1 clasa— 35 elevi

invﬁgimﬁnt profesional — Agricultor culturi de camp
Clasa a [X-a 1 clasa — 31 elevi

PLAN DE SCOLARIZARE 2025 -2026

Clasa pregatitoare

— 2 clase — la Liceul Tehnologic Topraisar — 40 elevi

- simultan cu clasa I —la Scoala Gimnaziala nr.1 Biruinta — 9 elevi

- 1 clasd — la Scoala Gimnaziala nr. 2 Movilita — 11 elevi

- simultan cu clasa I, clasa a II-a, clasa a III-a si clasa a IV-a la Scoala Primara nr. 3 Potarnichea — 4
elevi

Liceu ZI Profil tehnologic — Agricultura
Clasa a [X-a 1 clasa — 26 elevi

invﬁgimﬁnt profesional — Agricultor culturi de camp
Clasa a [X-a 1 clasa — 31 elevi

2.2.8. Insertia absolventilor

Forma de 2023/2024
invatamant Nr. Nr. Elevi care Nr. Elevi
absolventi continua introdusi pe
studiile piata muncii
Clasa a VIII-a 62 62 0
Clasa a XII-a 24 15 9
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Forma de 2024/2025
invatamant Nr. Nr. Elevi care Nr. Elevi
absolventi continua introdusi pe
studiile piata muncii
Clasa a VIII-a 69 69 0
Clasa a XII-a 19 5 10
2.2.9. Prognoza pe urmatorii 3 ani
Forma de 2025/2026 2026/2027 2027/2028
invatimant
Nr. Nr. Elevi care | Nr. Nr. Elevi care | Nr. Nr. Elevi care
Absolventi | vor continua | Absolventi | vor continua | Absolventi | vor continua
studiile in studiile in studiile in
cadrul liceului cadrul liceului cadrul liceului
Clasa a VIII-a 62 40 68 40 64 40
Forma de 2025/2026 2026/2027 2027/2028
invatamant
Nr. Nr. Elevi care Nr. Nr. Elevi care Nr. Nr. Elevi care
Absolventi | vor continua | Absolventi | vor continua | Absolventi | vor continua
studiile studiile studiile
Clasa a XII-a 26 25 26

2.3. Analiza SWOT a mediului intern si extern

S ( puncte tari)

W ( puncte slabe )

- Cadre didactice calificate, inclusiv la
invatamant tehnologic si profesional

- Decontarea transportului pentru cadrele
didactice

- Procent mare de profesori titulari

- Conditii optime de studiu

- Disponibilitatea elevilor pentru lucrul in
echipa

liceului
- Baza de date reactualizata periodic

- Accesul elevilor la informatie prin intermediul
conexiunii la internet atat in laborator, cét si in
Centrul de Documentare si Informare din cadrul

- Colaborare deficitara in triunghiul parinte-
elev- profesor
- Interes scazut al elevilor pentru activitati
extracurriculare
- Utilizarea redusa a softului educational

- Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in
activitati extracurriculare
- Lipsa sélii de sport
- Lipsa cabinetului medical scolar
- Existenta elevilor fara dispozitive (tablete,
telefoane smart) pentru Invatdmantul on-line
- Existenta elevilor fara acces la internet

- Cateva familii fara acces la reteaua electrica
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- Intocmirea situatiilor financiar-contabile de
catre contabilul sef

- Promovabilitate 100% la examenul de nivel 4
- Promovabilitate 100% la examenul de nivel 3

- Existenta Cabinetului Psiho-pedagogic

- Ore de pregatire suplimentara pentru
examenele nationale si concursurile/olimpiadele
scolare

- Proiectul SmartLab

- Proiect ERASMUS+

- Strategia de internationalizare 2022-2027

- Acreditare Erasmus 01.03.2023 —31.12.2027
- Toate unitatile scolare sunt conectate la internet
- Laborator de stiinte

- Proiect PNRAS

- Catalog electronic

O(oportunitati) T(amenintari)

- Populatie scolara cu fluctuatie redusa - Li.ps.a locurilor de munca - majoritatea

- Acces direct la DN 38- drum European parintilor lucreaza temporar in agricultura

- Parteneriate cu mai multe scoli si licee - In orientarea gcolara si vocationald a elevilor
teoretice si tehnologice din judet din clasa a VIII-a existd o pondere foarte mare a
- Parteneriate cu Primiria, Politia, Bisericile din | Parintilor care nu au o viziune clara in

comuni momentul completarii figsei de admitere

- Parteneriate cu Medicii de familie de pe raza | - O parte din ?leVll S?Ohl provin din medn.
comunei Topraisar defavorizate, insuficientele resurse financiare

- Parteneriate cu agentii economici ale parintilor favorizand cresterea ratei

- Dotarea cu material didactic la nivelul abandogulul §col'ar o .
catedrelor - Educatia nu mai este privitd de catre elevi ca

- Implicarea Liceului Tehnologic Topraisar in ~ [un mijloc de promovare sociala, ceea ce duce la
organizarea de activitdfi sportive si culturale un dezinteres fatd de scoala

- Participari la targuri de ofertd educationala - Dezinteresul unor elevi fatd de orele on-line

2.4. Prioritati care se bazeaza pe analiza nevoilor

1. Dezvoltarea infrastructurii scolare si dotarea cu echipamente specifice pregétirii elevilor in
concordanta cu standardele europene si cu nevoile actuale

2. Imbunititirea competentelor digitale ale elevilor si cadrelor didactice.

3. Dezvoltarea parteneriatelor internationale cu institutii si agenti economici din UE;
4. Actualizarea CDL-urilor Tmpreuna cu agentii economici pentru a raspunde cerintelor pietei

muncii la nivel national si european
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2.5. Obiectivele specifice si tintele scolii pentru perioada 2023 — 2027

2.5.1. Obiectivele specifice
» Respectarea planurilor de invatdmant si parcurgerea completd a programelor scolare;
» Dobandirea de catre elevi a competentelor si abilitatilor specifice fiecarei calificari
/specializari;
Identificarea nevoilor personale ale elevilor privind alegerea disciplinelor optionale;
Continuarea colaborarii optime cu autoritatea locala,
Atragerea membrilor comunitatii locale in sustinerea si alegerea CDS/CDL;

YV VYV V

Antrenarea unui numar cat mai mare de profesori in activitatile de formare continua,
inclusiv in ceea ce priveste predarea-invatarea-evaluare cu ajutorul tehnicilor digitale;
Obtinerea de rezultate performante 1n activitatea didactica;

Utilizarea tehnicilor de evidentd computerizata in compartimentele conexe;

Obtinerea unui ambient adecvat desfasurat in bune conditii a activitatii didactice;

YV V V

Dezvoltarea abilitatilor practice ale elevilor conform programelor scolare, prin
colaborarea cu agentii economici;

Y

Continuarea Invatamantului profesional in domeniul agriculturii;

Y

Dezvoltarea interesului pentru lectura al elevilor;

» Dobandirea de catre elevi a competentelor specifice calificarilor/ specializarilor in
vederea insertiel Intr-un numar cat mai mare de absolventi pe piata muncii;

» Absolvirea cursurilor de formare continua;

» Asigurarea calitatii activitatii didactice vizand imbunatatirea performantei scolare a

elevilor;

Realizarea unui management performant centrat pe elev;

Realizarea planului de scolarizare;

Atragerea de elevi cu un grad mai ridicat de pregétire teoretica;

Stimularea interesului elevului pentru activitatile culturale si sportive;

Obtinerea de resurse materiale pentru imbunatétirea procesului instructiv-educativ.

Obtinerea de conditii optime pentru desfasurarea orelor de practica;

Continuarea desfasurarii orelor de pregatire suplimentara la toate disciplinele la care

elevii liceului nostru sustin examene nationale;

YVVVYVYVVYVYY

Y

Crearea unui climat sigur pentru desfasurarea in conditii optime a procesului de
invatamant;

> Imbunititirea comunicarii elevi — cadrele didactice;

» Eliminarea fenomenelor infractionale prin implementarea unor principii morale
sanatoase.

2.5.2. Tintele scolii 2023-2027
T1. Atragerea de resurse noi pentru modernizarea bazei materiale existente
T2. insusirea de citre elevi a cunostintelor teoretice si dobandirea abilitatilor practice,
conform standardelor de calitate pentru obtinerea calificarilor/specializarilor oferite de unitatea
noastra gcolard, adaptate nevoilor de formare locala.
T3. Afirmarea unitdtii noastre scolare pe plan local, regional, national si international.

27



Liceul Tehnologic Topraisar

Sos. Nationald, Nr. 32b, com. Topraisar, Jud. Constanta
Tel/fax. 0241/785.225 E-mail gs_topraisar@yahoo.com

T4. Dezvoltarea calitatii actului educational prin imbunatatirea performantelor elevilor, astfel
incat sd creascd cu minimum 2% mediile peste 5 la Evaluarea Nationald si promovabilitatea la
Bacalaureat, precum si prin reducerea cu 2% a riscului de abandon scolar.

Tinta strategica 1

Atragerea de resurse noi pentru modernizarea bazei materiale existente

bugetului pe anul bugetar in curs

Nr. | Obiective strategice Responsabilitati
Crt.
1 | Identificarea nevoilor si ierarhizarea prioritatilor Directori
2 | Continuarea cuprinderii activitatilor de dotare in structura Contabil

Consiliul de Administratie
Administrator de

patrimoniu

Tinta strategica 2

Insusirea de catre elevi a cunostintelor teoretice si dobandirea abilitatilor practice, conform
standardelor de calitate pentru obtinerea calificdrilor/ specializarilor oferite de unitatea noastra
scolard, adaptate nevoilor de formare locala

Nr. | Obiective strategice Responsabilitati
Crt.

1 | Elaborarea proiectelor de CDL 1in parteneriat cu agentii Director
economici la toate clasele de liceu zi nivel 4, calificarea Catedra de discipline
Tehnician ecolog si protectia calitatii mediului, Tehnician in tehnice
agriculturd, precum si la toate clasele de invatdmant profesional, Agenti economici
nivel 3 calificarea Agricultor culturi de camp Responsabilii comisiilor

2 | Elaborarea de CDOS adaptate nevoilor elevilor metodice

Tinta strategica 3
Afirmarea unitdtii noastre scolare pe plan local, regional, national si international
Nr. Obiective strategice Responsabilitati
Crt.

1 | Promovarea ofertei educationale la unitatile scolare din satele si Directori

comunele invecinate Responsabilul CEAC
Consiliul de Administratie

2 Cogtinuarea prgmovérii liceului nostru prin derularea Responsabilul Comisiei

proiectelor de tipul Erasmus+ pentru formare si dezvoltare
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3 | Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua in cariera didactica
(CFDCD)
4 | Participarea elevilor la concursuri si olimpiade scolare si Responsabilul CPPE
extragcolare Grupul de actiune
5 | Prevenirea violentei in liceul nostru Consilierul scolar

Tinta strategica 4

Dezvoltarea calitatii actului educational prin imbunatatirea performantelor elevilor, astfel incat sa
creasca cu minimum 2% mediile peste 5 la Evaluarea Nationala si promovabilitatea la Bacalaureat,
precum si prin reducerea cu 2% a riscului de abandon scolar.

Nr. Obiective strategice Responsabilitati
Crt.

1 | Initierea unor campanii de prevenire a abandonului scolar, de Directori
reducere a absenteismului, de incurajare a absolvirii Consilier scolar
invatdmantului obligatoriu Responsabilul Comisiei

2 | Desfasurarii orelor de pregatire suplimentara la probele scrise ale dirigintilor
examenului de Evaluare Nationala, respectiv la limba romana si CEAC
matematicd, dupa incheierea proiectului PNRAS Catedrele de limba romana,

3 | Continuarea desfasurarii orelor de pregatire suplimentard la toate | matematica si stiinte ale
probele scrise ale examenului national de bacalaureat, respectiv naturii
la limba roméand, matematicd si biologie, si dupd incheierea
proiectului ROSE

3. Consultarea, monitorizarea si evaluarea

In vederea elaborarii Planului de Actiune al Scolii au fost parcurse urmitoarele etape:

1. Stabilirea echipei de lucru

2. Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS-ului.

3. Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS-ului de la principalii ,,actori” implicati in
formarea profesionala.

4. Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare

5. Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare, spre
consultare, personalului scolii, elevilor scolii, parintilor si partenerilor sociali cu care scoala are
relatii de parteneriat.

6. Reformularea obiectivelor prioritatilor dupd consultarea tuturor partenerilor

7. Elaborarea planurilor operationale

29



Liceul Tehnologic Topraisar

Sos. Nationald, Nr. 32b, com. Topraisar, Jud. Constanta
Tel/fax. 0241/785.225 E-mail gs_topraisar@yahoo.com

3.1. Procesul de consultare pentru elaborarea P.A.S.

In vederea elaborarii Planului de Actiune al Scolii, echipa de proiect a consultat si utilizat
urmatoarele surse:

Pentru analiza mediului extern:

> Documente oficiale: Strategia Dezvoltarii Invatimantului Preuniversitar — MECS,
P.R.A.L si P.L.A.L. din Regiunea de Sud-Est pentru a stabili contextul national, regional si local.

»  structura planurilor de scolarizare pentru IPT din judet,

» concluziile intalnirilor cu elevi, parinti, AJOFM, parteneri economici, parteneri sociali
si educationali, cadre didactice ale scolii, directori si diriginti de clasa a VIII-a din scolile generale de
pe raza municipiului Constanta, inspectori IPT din cadrul I.S.J Constanta ;

» chestionare privind nevoia de perfectionare a cadrelor didactice.

» site-ul CNDIPT

»  www.edu.ro

Pentru analiza mediul intern:
statistici anuale ale scolii;
statistici privind examenele nationale de Evaluare Nationala si Bacalaureat;
fise de formare continud a cadrelor didactice;
fise de evaluare, teste de evaluare initiala,
fise de observatie asupra elevilor cu dificultdti de invatare;
mapele comisiilor metodice, portofoliile profesorilor si ale elevilor;
rapoarte ale responsabililor comisiilor metodice;
chestionare elevi-parinti-cadre didactice;
fise de asistente ale directorilor si ale responsabililor comisiilor metodice;
programul directorilor pentru monitorizarea activitdtii din scoald;
sondaje parinti-elevi;
programul de formare continua si dezvoltare profesionala a personalului scolii,
rezultate la olimpiade si concursuri scolare;
rapoarte de autoevaluare a calitatii;
executia bugetara.

VVVVVVVVYVYVVVYYY

3.2. Monitorizare si evaluare la nivel de echipa

Monitorizarea acestui plan se realizeaza permanent, urmarindu-se mobilizarea eficientd a
resurselor umane (cadre didactice, elevi, parinti), in vederea realizarii indicatorilor de performanta ce
revin fiecdrui obiectiv. Pentru fiecare prioritate responsabilii vor avea in vedere:

*  monitorizarea implementarii actiunilor,

=  evaluarea efectului actiunilor,

*  revizuirea actiunilor atunci cand este cazul,
* raportarea progresului Inregistrat.

Evaluarea PAS se va face atat pe parcursul derularii lui, dar mai ales la finalul fiecdrui an

scolar. Pentru a se realiza revizuirea acestui document, instrumentele de evaluare sunt:
» autoevaluarea;
» intalniri cu agentii economici parteneri, pentru a adapta permanent
oferta curriculara la noile cerinte ale pietei muncii;
» evaluarea anuald a activitatii comisiei PAS.

Activitdtile vor consta 1n sprijinirea colectivului didactic pentru implementarea procesului
de predare-invatare centrata pe elev, colaborarea cu partenerii locali in identificarea abilitatilor-cheie
ale absolventilor, solicitate de cétre angajator,identificarea unor noi parteneri locali interesati in
calificarea propriului personal angajat.
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SR 4

PLAN OPERATIONAL 2023-2024

1.

Dezvoltarea bazei materiale a unitatii noastre de invatamant

Obiectiv: Baza materiala adaptata noului curriculum

Tinta:
e Atragerea de resurse noi pentru modernizarea bazei materiale existente
Actiuni pentru Rezultate asteptate Data pana la care vor fi | Persoanal/persoane . Sursa de
. o . “ . _ . Parteneri: Cost: .

atingerea obiectivului: (masurabile) finalizate responsabile finantare
Continuarea cuprinderii | Planul bugetar actual si Decembrie 2023 Directori Consiliul local Nu e cazul
activitatilor de dotare in | proiectul planului de Contabil Topraisar
structura bugetului pe buget pe anul 2024 Consiliul de

anul bugetar in curs,
inclusiv a laboratorului
tehnologic — agricultura

Administratie
Administrator de
patrimoniu
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2. Adaptarea curriculum-ului la nevoile de formare ale comunitatii (elevi, parinti, agenti economici locali din domeniu)

Obiectiv: Oferta curriculara prin CDL si CDS adaptate nevoilor de formare locala

Tinta:

» Insusirea de catre elevi a cunostintelor teoretice si dobandirea abilitatilor practice, conform standardelor de calitate pentru obtinerea

calificarilor/ specializarilor oferite de unitatea noastra scolara, adaptate nevoilor de formare locala

Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate | Data pana la care | Persoana/persoane Parteneri: Cost: Sursa de
obiectivului (masurabile) vor fi finalizate responsabile ) ) finantare
Elaborarea proiectelor de CDL in Documentatia 01 octombrie 2023 | Director Elevi Nu e cazul
colaborare cu agentii economici la specifica Responsabilii Comunitatea
toate clasele de liceu zi Nivel 4, comisiilor metodice | locala
calificarea Tehnician ecolog i Agenti
protectia calitatii mediului, precum economici
si la toate clasele de invatamant Inspectoratul
profesional Nivel 3, calificarea Scolar
Agricultor —culturi de camp Judetean
Constanta
Elaborarea de CDS adaptate Documentatia Martie 2024 Responsabilii Elevi - Nu e cazul
nevoilor elevilor in contextul specifica comisiilor metodice Parinti
invatamantului formal Comunitatea
locala
Inspectoratul
Scolar
Judetean
Constanta
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3. Cresterea calitatii sistemului de informare si consiliere profesionala

Obiectiv: imbunatatirea relatiei scoald-elev-comunitate

Tinta:
o Afirmarea unitatii noastre scolare pe plan local, regional, national si international
Actiuni Data pana
ctiuni pentru I
. < . a care vor Persoanal/persoane . . Sursa de
atingerea Rezultate asteptate (masurabile) fi . Parteneri: Cost: .
. . . i responsabile finantare
obiectivului finali
inalizate
Promovarea Directori Parinti, agenti 1000 | Buget propriu
ofertei Saptamana meseriilor 01.05.2024 | Responsabilul CEAC economici, lei
educationale la Targuri de promovare a 01.06.2024 | Consilierul de imagine elevi
unitatile scolare invatamantului profesional
din satele si
comunele
invecinate
Participarea Adeverinte 1.06.2024 | Responsabilul Comisiei pentru Inspectoratul 5000 | Buget propriu
cadrelor didactice | Atestate mentorat didactic si formarea in | Scolar lei
la cursuri de Certificate cariera didactica Judetean
formare continua, Constanta
precum si la Casa Corpului
cursuri pentru Didactic
scriere de proiecte Constanta
europene
Participarea Diplome 1.06.2024 | Responsabilul CPPE Inspectoratul 1000 | Buget local
elevilor la Medalii Responsabilul Comisiei pentru Scolar lei
concursuri Si programe si proiecte europene | Judetean
olimpiade scolare Constanta
si extrascolare Scoli cu care
vom incheia

33




Liceul Tehnologic Topraisar

Sos. Nationald, Nr. 32b, com. Topraisar, Jud. Constanta
Tel/fax. 0241/785.225 E-mail gs_topraisar@yahoo.com

GrLICEUL TErNGLOGIC TOPRAISAR '

protocoale de

colaborare
Continuarea Participarea in proiect a elevilor din | 2023-2024 | Responsabilul Comisiei pentru Unitati de Buget propriu
promovarii liceului | clasele de liceu tehnologic, precum, programe si proiecte europene invatamant
nostru prin si a elevilor din clasele de Consiliul de Administratie partenere
derularea invatamant profesional
proiectului
Erasmus + prin
acreditare
Erasmus 2023 -
2027
Prevenirea Derularea actiunilor de prevenire a | 2023-2024 | Grupul de actiune antibullying Dirigintii Nu e cazul
violentei in liceul bullying-ului, inclusiv cel virtual, in Consilierul scolar claselor de
nostru conditiile in care putem avea si elevi
activitati online Sectia 9
Politie Rurala
Topraisar

4. incurajarea absolvirii invatamantului obligatoriu

Obiectiv: Reducerea abandonului scolar
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e Scaderea cu 2% a ponderii elevilor care sunt in situatii de risc de abandon scolar
e Cresterea cu 2% a mediilor peste 5 la examenul de Evaluare Nationala 2024
e Cresterea cu 2% a promovabilitatii la examenul national de Bacalaureat, sesiunea 2024

Rezultate

Actiuni pentru atingerea teptat Data pana la care vor fi | Persoana/persoane Part . Cost: Sursa de
obiectivului: asteplate finalizate responsabile arteneri. ost: finantare
(masurabile)
Initierea unor campanii de Reducerea 1.06.2024 Directori Politia Topraisar - Nu e cazul
prevenire a abandonului scolar, abandonului Consilier scolar Primaria Topraisar
de reducere a absenteismului, scolar pana la Responsabilul Consiliul Local
de incurajare a absolvirii eliminarea Comisiei dirigintilor Topraisar
invatamantului obligatoriu completa a lui
Desfasurarii orelor de pregatire Cu 2% mai 1.06.2024 Directori Elevi - PNRAS
suplimentara la probele scrise multe medii CEAC Consiliul de
ale examenului de Evaluare peste 5, fata de Catedrele de limba Administratie
Nationala, respectiv la limba media ultimilor 5 romana si Echipa de
romana si matematica, prin ani scolari matematica implementare
proiectul PNRAS PNRAS
Continuarea desfasurarii orelor | Cu 2% mai multi 1.06.2024 Directori Elevi - Nu e cazul
de pregatire suplimentara la absolventi la CEAC Consiliul de
toate probele scrise ale examenul Catedrele de limba Administratie
examenului national de national de roméana, matematica

bacalaureat, respectiv la limba
roméana, matematica si biologie

bacalaureat
2023, fata de
media ultimilor 5
ani scolari

si stiinte ale naturii
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PLAN OPERATIONAL 2024-2025

4. Dezvoltarea bazei materiale a unitatii noastre de invatamant

Obiectiv: Baza materiala adaptata noului curriculum

Tinta:

e Atragerea de resurse noi pentru modernizarea bazei materiale existente

Ac;u_;m pentru Rezultate asteptate Data pana la care vor fi | Persoanal/persoane . Sursa de
atingerea o . . . Parteneri: Cost: .
.. . (masurabile) finalizate responsabile finantare
obiectivului:
Continuarea cuprinderii | Planul bugetar actual si | Decembrie 2024 Directori Consiliul local Nu e cazul
activitatilor de dotare in | proiectul planului de Contabil Topraisar
structura bugetului pe buget pe anul 2025 Consiliul de

anul bugetar in curs,
inclusiv a laboratorului
tehnologic — agricultura

Administratie
Administrator de
patrimoniu
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5. Adaptarea curriculum-ului la nevoile de formare ale comunitatii (elevi, parinti, agenti economici locali din domeniu)

Obiectiv: Oferta curriculara prin CDL si CDS adaptate nevoilor de formare locala

Tinta:

» Insusirea de catre elevi a cunostintelor teoretice si dobandirea abilitatilor practice, conform standardelor de calitate pentru obtinerea

calificarilor/ specializarilor oferite de unitatea noastra scolara, adaptate nevoilor de formare locala

Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate | Data pana la care | Persoanal/persoane Parteneri: Cost: Sursa de
obiectivului (masurabile) vor fi finalizate responsabile ) ) finantare
Elaborarea proiectelor de CDL in Documentatia 01 octombrie 2024 | Director Elevi - Nu e cazul
colaborare cu agentii economici la specifica Responsabilii Comunitatea
toate clasele de liceu zi Nivel 4, comisiilor metodice | locala
calificarea Tehnician ecolog i Agenti
protectia calitatii mediului si economici
Agricultor — culturi de camp, Inspectoratul
precum si la toate clasele de Scolar
invatamant profesional Nivel 3, Judetean
cqlificarea Agricultor —culturi de Constan ta
camp
Elaborarea de CDS adaptate Documentatia Martie 2025 Responsabilii Elevi - Nu e cazul
nevoilor elevilor in contextul specifica comisiilor metodice Parinti
invatdmantului formal Comunitatea
locala
Inspectoratul
Scolar
Judetean
Constanta
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6. Cresterea calitatii sistemului de informare si consiliere profesionala

Obiectiv: imbunatatirea relatiei scoald-elev-comunitate

Tinta:
o Afirmarea unitatii noastre scolare pe plan local, regional, national si international
Actiuni Data pana
ctiuni pentru I
. < . a care vor Persoanal/persoane . . Sursa de
atingerea Rezultate asteptate (masurabile) fi - Parteneri: Cost: .
.. . i responsabile finantare
obiectivului finali
inalizate
Promovarea Directori Parinti, agenti 1000 | Buget propriu
ofertei Saptamana meseriilor 01.05.2025 | Responsabilul CEAC economici, elevi lei
educationale la Targuri de promovare a 01.06.2025 | Consilierul de imagine
unitatile scolare invatamantului profesional
din satele si
comunele
invecinate
Participarea Adeverinte 1.06.2025 | Responsabilul Comisiei pentru | Inspectoratul 5000 | Buget propriu
cadrelor didactice | Atestate mentorat didactic si formarea in | Scolar lei
la cursuri de Certificate cariera didactica Judetean
formare continua, Constanta
precum si la Casa Corpului
cursuri pentru Didactic
scriere de proiecte Constanta
europene
Participarea Diplome 1.06.2025 | Responsabilul CPPE Inspectoratul 1000 | Buget local
elevilor la Medalii Responsabilul Comisiei pentru | Scolar lei
concursuri Si programe si proiecte europene | Judetean
olimpiade scolare Constanta
si extrascolare Scoli cu care
vom incheia
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GrLICEUL TErNGLOGIC TOPRAISAR '

protocoale de

colaborare
Continuarea Participarea in proiect a elevilor din | 2024-2025 | Responsabilul Comisiei pentru Unitati de Buget propriu
promovarii liceului clasele de liceu tehnologic, programe si proiecte europene invatamant
nostru prin precum, si a elevilor din clasele de Consiliul de Administratie partenere
derularea invatamant profesional
proiectului
Erasmus + prin
acreditare
Erasmus 2023 -
2027
Prevenirea Derularea actiunilor de prevenire a | 2024-2025 | Grupul de actiune antibullying Dirigintii Nu e cazul
violentei in liceul bullying-ului, inclusiv cel virtual, in Consilierul scolar claselor de elevi
Post Politie

nostru

conditiile in care putem avea si

activitati online

RuralaTopraisar

4. incurajarea absolvirii invatamantului obligatoriu

Obiectiv: Reducerea abandonului scolar
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e Scaderea cu 2% a ponderii elevilor care sunt in situatii de risc de abandon scolar
e Cresterea cu 2% a mediilor peste 5 la examenul de Evaluare Nationala 2025
e Cresterea cu 2% a promovabilitatii la examenul national de Bacalaureat, sesiunea 2025

Actiuni . Rezultate A s .
ctiuni pentru atingerea teptate Data péna la care vor fi | Persoana/persoane Parteneri: Cost: Sursa de
obiectivului: asteptat finalizate responsabile ) ’ finantare
(masurabile)
Initierea unor campanii de Reducerea 1.06.2025 Directori Politia Topraisar - Nu e cazul
prevenire a abandonului scolar, abandonului Consilier scolar Primaria Topraisar
de reducere a absenteismului, scolar pana la Responsabilul Consiliul Local
de incurajare a absolvirii eliminarea Comisiei dirigintilor Topraisar
invatamantului obligatoriu completa a lui
Desfasurarii orelor de pregatire Cu 2% mai 1.06.2025 Directori Elevi - PNRAS
suplimentara la probele scrise multe medii CEAC Consiliul de
ale examenului de Evaluare peste 5, fata de Catedrele de limba Administratie
Nationala, respectiv la limba media ultimilor 5 romana si Echipa de
romana si matematica, prin ani scolari matematica implementare
proiectul PNRAS PNRAS
Continuarea desfasurarii orelor | Cu 2% mai multi 1.06.2025 Directori Elevi - Nu e cazul
de pregatire suplimentara la absolventi la CEAC Consiliul de
toate probele scrise ale examenul Catedrele de limba Administratie
examenului national de national de roméana, matematica

bacalaureat, respectiv la limba
roméana, matematica si biologie

bacalaureat
2025, fata de
media ultimilor 5
ani scolari

si stiinte ale naturii
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PLAN OPERATIONAL 2025-2026

1.

Dezvoltarea bazei materiale a unitatii noastre de invatamant

Obiectiv: Baza materiala adaptata noului curriculum

Tinta:
e Atragerea de resurse noi pentru modernizarea bazei materiale existente
Actiuni pentru Rezultate asteptate | Data pana la care vor fi | Persoanal/persoane . Sursa de
. .. . o . - . Parteneri: Cost: .
atingerea obiectivului: (masurabile) finalizate responsabile finantare
Continuarea cuprinderii | Planul bugetar actual | Decembrie 2025 Directori Consiliul local Nu e cazul
activitatilor de dotare in | si proiectul planului Contabil Topraisar
de buget pe anul Consiliul de

structura bugetului pe
anul bugetar in curs

2026

Administratie
Administrator de
patrimoniu
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2. Adaptarea curriculum-ului la nevoile de formare ale comunitatii (elevi, parinti, agenti economici locali din domeniu)

Obiectiv: Oferta curriculara prin CDL si CDS adaptate nevoilor de formare locala

Tinta:

» (Insusirea de catre elevi a cunostintelor teoretice si dobandirea abilitatilor practice, conform standardelor de calitate pentru obtinerea

calificarilor/ specializarilor oferite de unitatea noastra scolara, adaptate nevoilor de formare locala

Actiuni pentru atingerea

Rezultate asteptate

Data pana la care

Persoanal/persoane

N . = . e e i . Parteneri: Cost: | Sursa de finantare
obiectivului (masurabile) vor fi finalizate responsabile
Elaborarea proiectelor de CDL | Documentatia 01 octombrie 2025 | Director Elevi Nu e cazul
in parteneriat cu agentii specifica Catedra de discipline | Comunitatea
economici la toate clasele de tehnice locald
liceu zi nivel 4, calificarea Agenti economici Agenti
Tehnician ecolog si protectia Resp(;nsabilii economici
calitatii mediului, Tehnician in comisiilor metodice | Inspectoratul
agricultura, precum si la toate Scolar
clasele de invatamant Judetean
profesional, nivel 3 calificarea Cons!tanta
Agricultor culturi de camp
Elaborarea de CDS adaptate Documentatia Martie 2026 Responsabilii Elevi Nu e cazul
nevoilor elevilor specifica comisiilor metodice | Parinti

Comunitatea
locala
Inspectoratul
Scolar
Judetean
Constanta
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3. Cresterea calitatii sistemului de informare si consiliere profesionala

Obiectiv: imbunatatirea relatiei scoald-elev-comunitate

Tinta:
o Afirmarea unitatii noastre scolare pe plan local, regional, national si international
Actiuni pentru i [Felik
. Rezultate asteptate la care vor Persoanalpersoane . . .
atingerea < - fi bile Parteneri: Cost: | Sursa de finantare
obiectivului (masurabile) . i responsabi
inalizate
Promovarea Targul ofertelor educationale 01.06.2026 | Directori Parinti, agenti | 1000 Buget propriu
ofertei Saptamana meseriilor Responsabilul CEAC economici, lei
educationale la Targuri de promovare a elevi
unitatile scolare invatamantului profesional
din satele si
comunele
invecinate
Continuarea Participarea in proiect a elevilor | 2025-2026 | Responsabilul Comisiei pentru Unitati de - Buget propriu
promovarii liceului | din clasele de liceu tehnologic, programe si proiecte europene | invatamant
nostru prin derularea | precum, si a elevilor din clasele Consiliul de Administratie partenere
proiectelor de tipul | de invatamant profesional
Erasmus+
Participarea Adeverinte 1.06.2026 | Responsabilul Comisiei pentru Inspectoratul | 5000 Buget propriu
cadrelor didactice | Atestate formare si dezvoltare in cariera | Scolar lei
la cursuri de Certificate didactica (CFDCD) Judetean
formare continua CEAC Constanta
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Casa Corpului
Didactic
Constanta

Participarea
elevilor la
concursuri si
olimpiade scolare
si extrascolare

Diplome
Medalii

1.06.2026

Responsabilul CPPE
Responsabilul Comisiei pentru
programe si proiecte europene

Inspectoratul
Scolar
Judetean
Constanta
Scoli cu care
vom incheia
protocoale de
colaborare

1000
lei

Buget local

Prevenirea
violentei in liceul
nostru

Derularea actiunilor de
prevenire si eliminare a
violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii

2025-2026

Grupul de actiune
Consilierul scolar

Diriginti

Politie
Topraisar
Responsabilul
Grupului de
actiune
Consilierul
scolar

Nu e cazul

4. incurajarea absolvirii invatamantului obligatoriu

Obiectiv: Reducerea abandonului scolar

Tinta:

e Dezvoltarea calitatii actului educational prin imbunatatirea performantelor elevilor, astfel incat sa creasca cu minimum 2%
mediile peste 5 la Evaluarea Nationala si promovabilitatea la Bacalaureat, precum si prin reducerea cu 2% a riscului de
abandon scolar.
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Rezultate

Actiuni pentru atingerea Data pana la care vor fi | Persoana/persoane .. Cost: Sursa de
obiectivului: av§teptat_e finalizate responsabile FElELk ost: finantare
(masurabile)
Initierea unor campanii de Reducerea 1.06.2026 Directori Politia Topraisar Nu e cazul
prevenire a abandonului abandonului Consilier scolar Primaria Topraisar
scolar, de reducere a scolar pana la Responsabilul Consiliul Local
absenteismului, de eliminarea Comisiei dirigintilor | Topraisar
incurajare a absolvirii completa a lui
invatamantului obligatoriu
Desfasurarii orelor de Cu 2% mai 1.06.2026 Directori Elevi Nu e cazul
pregatire suplimentara la multe medii CEAC Consiliul de
probele scrise ale peste 5, fata de Catedrele de limba Administratie
examenului de Evaluare media ultimilor 5 romana si
Nationala, respectiv la limba | ani scolari matematica
romana si matematica, dupa
incheierea proiectului
PNRAS
Continuarea desfasurarii Cu 2% mai multi | 1.06.2026 Directori Elevi Nu e cazul
orelor de pregatire absolventi la CEAC Consiliul de
suplimentara la toate probele | examenul Catedrele de limba Administratie
scrise ale examenului national de romana, matematica

national de bacalaureat,
respectiv la limba romana,
matematica si biologie, si
dupa incheierea proiectului
ROSE

bacalaureat
2026, fata de
media ultimilor 5
ani scolari

si stiinte ale naturii
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PARTENERIATE
AGENTI ECONOMICI

SC SOFRAG AGRI SRL

SC FEMI AGRO SUAT SRL
SC FIRST GRAIN SRL

SC CISAGRO SRL

PFA UDRISTE IONUT EUGEN

INSTITUTII

PRIMARIA COMUNEI TOPRAISAR

CONSILIUL LOCAL TOPRAISAR

POLITIA TOPRAISAR

BISERICA ,,SF. ARHANGHELI MIHAIL SI GAVRIL” TOPRAISAR
BISERICA ,NASTEREA MAICII DOMNULUI” BIRUINTA
BISERICA ,,SFANTA PARASCHIVA” MOVILITA

BISERICA ,,SFANTUL GHEORGHE” POTARNICHEA

DISPENSARUL TOPRAISAR - MEDIC DE FAMILIE VATAFU ADRIANA, MEDIC DE

FAMILIE BIBAN ANCA

Director,
Prof. Calut Aurelia
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